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1.1

1.2
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Samengevat

Over welke verzekering gaat deze Rechten & Plichten?

WGA Eigenrisicodragerverzekering

e Hiermee verzekert u als werkgever het eigenrisicodragerschap WGA.
e Ditis eenschadeverzekering.

Wie is verzekerd?
U, als werkgever en eigenrisicodrager voor de WGA.
e U meldtaluw vaste en tijdelijke werknemers bijons aan.

Watis verzekerd?

U krijgt de WGA-uitkering voor uw werknemer van ons.

e Als erdekkingis voor de (ex-)werknemer.

e Als de (ex-)werknemerrechtheeft op een WGA-uitkering.

e Als ude eigenrisicodrager bentvoor deze WGA-uitkering.

e Als ude WGA-uitkering betaaltvoor de (ex-)werknemer.

e Wijbetalen ookde premies voor sociale verzekeringen die hier bijhoren.

U krijgt de overlijdensuitkering uit de wet WIA voor de nabestaanden van uw

(ex-)werknemer vanons.

e Als ude overlijdensuitkering betaalde aan zijn nabestaanden.

Wij staan garant bij het UWV voor de WGA-uitkering.

e Als u faillietbent, betalen wijhet UWV. Het UWV betaalt de (ex-)werknemer.
e  Wij geven hiervoor een garantieverklaring afaan de Belastingdienst.

Wij houden ons aan alle wettenen regels.

e Dievoor ons gelden voor uw WGA.Eigenrisicodragerverzekering.

Wie is werknemer voor uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?
e Een persoonjongerdande AOW-leeftijd die bij u in dienstis:
e endiewlgens deregels van de Wet WIA ook wordt aangewezen als werknemer;
e endiedaarom volgens hetUWV verplicht verzekerd voor de Wet WIA is.
Bijvoorbeeld ook een thuiswerker of provisiewerker.
Niet: bijvoorbeeld een directeur-grootaandeelhouder volgens de werknemersverzekeringen.
Wij gebruiken de regels uitde Regeling aanwijzing directeur-grootaandeelhouder 2016. De Regeling
staatin de wet.

Wie is ex-werknemer voor uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?

Een werknemer die bij u uit dienst is gegaan:

e dieziek of arbeidsongeschiktis op hetmomentdathij uit dienstgaat;

o ofdie binnen 28 dagen nadathij uit dienstis gegaan ziek of arbeidsongeschiktwordt.
En waarvoor u de eigenrisicodrager bent voor de WGA.
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2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Arbeidsongeschiktheid

Wanneer is uw (ex-)werknemer arbeidsongeschikt?
Als hij door ziekte of gebrek beperktis om te werken.
e De oorzaak is ziekte of gebrek.
e De oorzaak is rechtstreeks en medisch objectiefvastte stellen.
e De dagwaarop hijzch biju ziek meldt, is de eerste dag van arbeidsongeschiktheid.

Watis de wachttijd voor de Wet WIA?

De eerste 104 wekenvan ziekte krijgt uw (ex-)werknemer geen WGA- of IVA-uitkering van
het UWV.

e Nietbijeenverwroegde IVA-uitkering. Dan is de wachttijd korter.

e Nietbijeensanctie. Danis de wachttijd langer.

e Nietals umetuwwerknemer afspreektde wachttijd te verlengen.

e Tijdens de wachttijd krijgtuw (ex-)werknemer geen WIA-uitkering van het UWV.

U krijgt van ons een vergoeding altijd na de wachttijd.

Maar nooiteerderdan na 104 weken.

Watals uw (ex-)werknemer tijdens de wachttijd weer werkte en opnieuw
arbeidsongeschikt wordt?

De wachttijd loopt door.

e Nietals hijlangerdan 28 dagen volledig werkte. Dan starteen nieuwe wachttijd.

Wie stelt de arbeidsongeschiktheid vast?
U: tijdens de wachttijd.
e U krijgtadvies van de arbodienstofbedrijfsarts.
e Nietals uw (ex-)werknemer een vervroegde IVA-uitkering krijgt. Dan stelthet UWV de
arbeidsongeschiktheid vast.
Het UWV: na de wachttijd.
e HetUWV stelt het arbeidsongeschiktheidspercentage vast.
e Daarmee bepaalthetUWV de uitkering.
Wij bepalen de vergoeding op basis van de uitkering van het UWV.
Als uw (ex-)werknemer meer of minder gaatwerken kunnen de uitkering en vergoeding
veranderen.
Wij stellen de arbeidsongeschiktheid nooithogervastdan het percentage van het UWV.

Hoe helpen u en uw (ex-)werknemer bijarbeidsongeschiktheid?

e U enuw(ex-)werknemerdoen wat nodigis om hem weer te laten werken.

e U enuw(ex-)werknemervolgen adviezen van de arbodienst, bedrijfsarts en arbeidsdeskundige
op.

e U enuw(ex-)werknemergeven ons alle informatie om de arbeidsongeschiktheid en de
vergoeding vast te stellen.
e Bijvoorbeeld de beslissing van het UWV, of papieren over andere vergoedingen.

e U werkt mee metons verzoek voor een herkeuring.
e Als de WIA Re-integratieservice een herkeuring nodig vindt.
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<Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>
2.6 Wat doet u als uw (ex-)werknemer arbeidsongeschiktis?
e U wltin de42steweekna de ziekmelding hetformulier op www.averoachmea.nl/wiamelding in.
e U wltinde91ste weekna de ziekmelding hetformulier op www.averoachmea.nl/wiamelding in.
e U stuurtons eenkopie van de toekennings-/toerekeningsbeslissing van het UWV.
e Binnen 2 wekennade datum op de beslissing.
e U gebruikthiervoor het e-mailadres: wia.si.beslissing@achmea.nl
e U meldthetons als hetUWYV een sanctie oplegt.
e U geeftons alle informatie die wij nodig hebben.
e U kuntons altijd bellen: (055)579 24 49.

2.7 Watdoet u als uw arbeidsongeschikte (ex-)werknemer weer beter is?
U vult als hij beter is het formulier op www.averoachmea.nl/iwiameldingin.

2.8 Welke veranderingen meldt u als uw (ex-)werknemer arbeidsongeschiktis?
Geen, als wij van u een ondertekende SUAG machtiging hebben.
e \Veranderingenin de arbeidsongeschiktheid krijgen wij door van het UWV.
e Wijbeoordelen ofde vergoeding verandert.
Anders meldt u het ons als de uitkering van het UWV verandert.
e U meldthetde WIA Re-integratieservice directals hijmeerwerkt.
U stuurt ons altijd een kopie van de beslissing van het UWV.
e Binnen 2 wekennade datum op de beslissing.
e U gebruikthiervoor het e-mailadres: wia.si.beslissing@achmea.nl

</Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>
<Alleen indien WEL Eigen Regie GA Kantoor ->voorbeeldtekst, evt eigen tekst hanteren>

2.9 Watdoet u als uw (ex-)werknemer arbeidsongeschiktis?
e U wltinde42ste weekna de ziekmelding hetformulierop <www............ wiamelding>in.
e Uwltin de91ste weekna de ziekmelding hetformulierop www............ /wiamelding in.

e U stuurtons eenkopie van de toekennings-/toerekeningsbeslissing van het UWV.
e Binnen 2 wekennade datum op de beslissing.
e U gebruikthiervoor het e-mailadres:........... @.....nl

e U meldthetons als hetUWV een sanctie oplegt.

e U geeftons alleinformatie die wij nodig hebben.

e U kuntons altijd bellen: <tel.nummer>.

2.10 Watdoet u als uw arbeidsongeschikte (ex-)werknemer weer beter is?
U vult als hij beter is het formulier op www............... Iwiameldingin.

2.11 Welke veranderingen meldt u als uw (ex-)werknemer arbeidsongeschiktis?
U meldt het ons als de uitkering van het UWYV verandert.
e U meldthetde WIA Re-integratieservice directals hijmeerwerkt.
U stuurt ons altijd een kopie van de beslissing van het UWV.
e Binnen 2 wekennade datum op de beslissing.
e U gebruikthiervoor hete-mailadres:.......... (@) N nl.
</Alleen indien WEL Eigen Regie GA Kantoor -> voorbeeldtekst, evt eigen tekst hanteren >
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2.12

2.13

2.14

Watals u en uw (ex-)werknemer het oneens zijn over terugkeer naar werk?
U of hij vraagt een deskundigenoordeel aan bij het UWV.
e De aanwragerbetaaltde kosten van het deskundigenoordeel.

Wat als een deskundigenoordeel bij het UWV is aangevraagd?

e U meldtde WIA Re-integratieservice dater een deskundigenoordeel is aangevraagd.

e U stuurtde WIA Re-integratieservice een kopie van het deskundigenoordeel van het UWV.
e Binnen 2 wekennade datum op het deskundigenoordeel.

<Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>

U gebruikthiervoor het e-mailadres: wia.si.beslissing@achmea.nl.

</Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>

<Alleen indien WEL Eigen Regie GA Kantoor ->voorbeeldtekst, evt eigen tekst hanteren>

</Alleen indien WEL Eigen Regie GA Kantoor -> voorbeeldtekst, evt eigen tekst hanteren >

Wat als uw werknemer arbeidsongeschikt wordt voor uw WGA
Eigenrisicodragerverzekering begint?

U krijgt geen vergoeding van ons.

e Deze arbeidsongeschiktheid is al verzekerd op een andere verzekering.
e Bijvoorbeeld van zjn vorige werkgever of van het UWV.
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Vergoedingen

Welke vergoeding krijgt uvan uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?
Uw vergoeding is hetzelfde als de WGA-uitkering van het UWV.

Wij betalen het bedrag datop de declaratie van het UWV staat.

Heeft het UWV een fout gemaakt? Dan kunnen wij uw vergoeding later aanpassen.
e Te veel ontvangen vergoedingen betaaltu terug.

e Te weinig ontvangen vergoeding betalen wijalsnog aan u.

Vanaf welk moment heeft u recht op vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?
Vanaf het moment dat het UWV de WGA-uitkering aan uw (ex-)werknemer betaalt.

Hoe vraagt u de vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering aan?

<Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>

U stuurt in de 104e week na ziekmelding een e-mail aan wia-schadeservice@achmea.nl.

U ontvangt van ons een aanwraagformulier vergoeding.

</Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>

<Alleen indien WEL Eigen Regie GA Kantoor ->voorbeeldtekst, evt eigen tekst hanteren>
U stuurtin de 104eweek na ziekmelding een e-mail aan ............... (@ —— nl.

U ontvangt van ons een aanwraagformulier vergoeding.

</Alleen indien WEL Eigen Regie GA Kantoor -> voorbeeldtekst, evt eigen tekst hanteren >

Wanneer krijgt u de vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?
U krijgt de vergoeding nadat u ons de declaratie van het UWV heeft gestuurd.

Wanneer krijgt het UWV de vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?
Als u de uitkering voor uw (ex-)werknemer niet meer kan betalen.

Het UWV doet dan bij ons een beroep op de garantieverklaring.

e Bijvoorbeeld als u faillietbent.

Wij betalen het UWV. Het UWV betaaltde werknemer.

Wij betalen nietmeeraan u.

Kreeg u van ons al een vergoeding voor uw (ex-)werknemer? Dan betaaltu die terug.

Hoe lang heeft u om een vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering aan
te vragen?
U kunt een vergoeding opeisen tot 3 jaar nadat u er rechtop kreeg.

Wanneer stopt een vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering aan u?

Als de WGA-uitkering stopt.

Als u de WGA-uitkering niet meer betaalt.

e U blijft premie schuldig.

e U betaaltonze kosten.

Zolang uw (ex-)werknemerin een gevangenis zit. Dit geldtook bijvoorlopige hechtenis en bij
TBS.

Als uw (ex-)werknemeris overleden.

Als uw (ex-)werknemer de eindleeftijd op de polis bereikt.
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3.8

3.9

e Nal20maanden.
e HetUWV neemtde WGA-uitkering na 120 maanden van u over.
e Als uofuw (ex-)werknemer fraudeert.
Stopt u de verzekering? Of verandert uw (ex-)werknemer van werkgever? Dan houdtu recht op
vergoeding voor (ex-)werknemers die arbeidsongeschiktzjn.

Wanneer kunnen wij de vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering stoppen,
verlagen of terugeisen?
e Als ude WIA Re-integratieservice nietmachtigt of de machtiging intrekt.
e Als uofuw (ex-)werknemer ons belangrijke informatie nietvertelt.
e Wij hebbentot 6 maanden naontdekking hiervan de tijd.
e Als unietdewaarheid vertelt.
e Wij hebbentot 6 maanden naontdekking hiervan de tijd.
e Als uofuw (ex-)werknemer zich niet houdtaan deze Rechten & Plichten.
e Als uuw premie nietbetaalt.
En wij daar nadeel van hebben.
Wij kunnen ook de verzekering stoppen ofaanpassen vanafhet momentwaarop ditgebeurde. Wij
doendit niet zo maar.

Welke gevolgen kan een sanctie van het UWV hebben voor uw WGA
Eigenrisicodragerverzekering?
e Wij stoppende vergoeding.
e Wij starten de vergoeding later.
o De totale vergoedingis dan lager.
e Wijweigerende vergoeding.
Te veel ontvangen vergoedingen betaaltu terug.
Deze gewvolgen gelden alleen als wij nadeel hebben omdatu uw plichten niet nakomt. Wij doen dit
niet zomaar.
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4.1

4.2

Premie

Van welke gegevens hangt uw premie van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering af?

e De individuele werknemergegevens.

Bijvoorbeeld:jaarloon, geboortedatum en type dienstverband.

e Hetpremiepercentage.

U meldthet ons als de loonsom verandert. U betaaltvanaf de verandering meer of minder premie.

Hoe berekenenwij de premie?
Wij vermenigvuldigen het totaal verzekerd jaarloon met het premiepercentage.
e Totaal verzekerd jaarloon x premiepercentage =premie.

Wanneer betaalt u voor een werknemer geen premie voor uw WGA

Eigenrisicodragerverzekering?

e Vanaf 2 jaarvoordat de werknemer de AOW-leeftijd bereikt.

e Als de werknemer een IVA-uitkering krijgt.

e Als uvoor hem eenvergoeding uit uw WGA Eigenrisicodragerverzekering.

e Als de werknemer bij hetbegin van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering al een
IVA-uitkering heeft.
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5.1

5.2

5.3

5.4

Veranderingen melden

Welkerisicoveranderingen meldt u voor uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?

Alle veranderingen die hetrisico voor ons groter of kleiner maken.

e U leesthieronderde belangrijkste voorbeelden.

e Twijfeltu of een verandering een risicoverandering is? Neem dan contactop met uw
contactpersoon voor deze verzekering.

Voorbeelden van risicoveranderingen waardoor wij uw WGA Eigenrisicodragerverzekering

kunnen aanpassen of stoppen.

e De loonsomvan uw vaste werknemers stijgtofdaaltmet 20% of meer binnen 12 maanden.

e Deloonsomvan uw tijdelijke werknemers stijgtof daaltmet 20% of meer binnen 12 maanden.

e Hetaantal vaste werknemers stijgtofdaalt met20% of meer binnen 12 maanden.
e Hetaantaltijdelijke werknemers stijgtof daalt met20% of meerbinnen 12 maanden.
e U betaaltde WGA-uitkering niet meeraan de werknemer.
Wij passen de verzekering aan of stoppen de verzekering vanaf de verandering.
U mag de verzekering stoppen als wij de verzekering in uw nadeel aanpassen.
Als wij de verzekering stoppen, trekken wij ook de garantieverklaring in.
Voorbeelden van risicoveranderingen waardoor wij uw WGA Eigenrisicodragerverzekering
stoppen.
e U bentvoor het UWV geen werkgever meer.
e Of u heeft geenwerknemers meer.
e U stoptals WGA eigenrisicodrager
e Uw bedrijfkrijgteen anderfiscaal nummer (loonheffingennummer).
U stuurtons een overzicht van alle arbeidsongeschikte werknemers.
Wij trekken ook de garantieverklaring in.

Waar moet u op letten als u iets bij de Kamer van Koophandel verandert?
U stopt soms automatisch als WGA-eigenrisicodrager bij de belastingdienst.

o Twijfeltu of een verandering betekent dat u stoptals eigenrisicodrager? Bel dan metde
Belastingdienst.
e Als u stoptu als eigenrisicodrager, krijgtu een brief van de Belastingdienst.
e  Stuurons eenkopievan de briefvan de Belastingdienst.
e Meldt u opnieuw aan als WGA-eigenrisicodrager bij de Belastingdienst.
En stuurons een kopie van de beslissing van de Belastingdienst.

Wat als u een arbeidsongeschikte werknemer in dienst neemt?

Wij verzekeren hem niet voor uw WGA Eigenrisicodragerverzekering.

e Zijn arbeidsongeschiktheid is al verzekerd op een andere verzekering.
e Bijvoorbeeld van zjn vorige werkgever of van het UWV.

Wat als een arbeidsongeschikte werknemer uit dienst gaat?

e U meldthetons als uwwerknemer arbeidsongeschiktuitdienstgaat.

e U blijft verantwoordelijk om hem te helpen om weer te werken (re-integratie).

e Een bestaande vergoeding van uw WGA Eigenrisicodragerverzekering looptdoor.
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e Hijis verzekerd voor de arbeidsongeschiktheid die begon toen hijin dienstwas.
e Ook als de werknemer na herstel arbeidsgeschiktuitdienstging. En binnen 28 dagen na dit
herstel weer arbeidsongeschikt wordt.
e Hijis verzekerd voor toename van de arbeidsongeschiktheid die begon toen hijin dienstwas.
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6

6.1

6.2

Einde WGA Eigenrisicodragerverzekering

Wanneer stoppen wij tussentijds uw WGA Eigenrisicodragerverzekering?
e U stoptals WGA eigenrisicodrager

e Uw bedrijfkrijgteen ander fiscaal nummer (loonheffingennummer).

U stuurtons een overzicht van alle arbeidsongeschikte werknemers.

Wij trekken ook de garantieverklaring in.

Wanneer kunnen wij de WGA Eigenrisicodragerverzekering stoppen?

Als het UWV bij ons een beroep doet op de garantieverklaring. Bijvoorbeeld als u failliet bent.
e  Wij trekken dan de garantieverklaring in.

e U blijft premie schuldig.

e U betaaltonze kosten.

Wij stoppen ook de vergoeding uit de WGA Eigenrisicodragerverzekering aan u.

e Te veel ontvangen vergoedingen betaaltu terug.
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7.1

7.2

7.3

Begrippen

WGA-uitkering

Een uitkering die een werknemerkrijgtvan het UWV volgens de wet WIA. De verwachting is dat hij
(gedeeltelijk) beter wordt. (WGA = Werkhervatting Gedeeltelijk Arbeidsgeschikten). Er zijn drie typen
WGA-uitkeringen: WGA-loongerelateerd, WGA-aanwulling en WGA-vervolg.

IVA-uitkering

Een uitkering die een werknemer krijgtvan het UWV volgens de wet WIA. De verwachting is dat hij
(voorlopig) niet beterwordt. (IVA = Inkomensvoorziening Volledig en duurzaam
Arbeidsongeschikten).

<Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>

Wij

<Naam GA>, statutair gevestigd in <Statutaire vestigingsplaats>.<Naam GA> treedt namens
Achmea Schadeverzekeringen N.V., statutair gevestigd in Apeldoorn, op als gevolmachtigde. Met
deze verzekeringsmaatschappij heeftu de verzekering afgesloten.

Achmea Schadeverzekeringen N.V. voert de handelsnaam Avéro Achmea enis geregistreerd bijde
Autoriteit Financiéle Markten.

Avéro Achmeavoert het volledige schadeproces van deze verzekering uit. In deze Rechten &
Plichtenis ‘wij’ daarom ook Avéro Achmea als hetover het schadeproces gaat.

</Alleen indien geen Eigen Regie GA Kantoor>
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